
 

В первом  квартале 2015 года в Рыбинском муниципальном районе 
проведено одно заседание комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов (далее - Комиссия). На заседании Комиссии было 
рассмотрено сообщение муниципального служащего о намерении выполнять 
иную оплачиваемую деятельность. По результатам рассмотрения указанного 
сообщения  конфликта интересов не установлено, оснований для 
привлечения к дисциплинарной ответственности не установлено. 


